
Einrichtungsleitung (m/w/d) für unser
Beratungszentrum

Standort
Flörsheim

Arbeitsbeginn
Ab 01.06.2024

Arbeitsumfang
35,1h - 39h

Der Caritasverband Main-Taunus ist mit 250 Beschäftigten, Anbieter sozialer Leistungen im Main-Taunus-
Kreis. In 23 Diensten und Einrichtungen wird Beratung und Unterstützung in den Abteilungen Jugend und
Soziales und Altenhilfe / Gesundheitsdienste vorgehalten.

Für unser Beratungszentrum (Erziehungsberatung, Ehe-Familien und Lebensberatung und
Schwangerschaftsberatung) suchen wir ab dem 01.06.2024 oder später eine

Einrichtungsleitung (m/w/d) 90 % - 100 % Beschäftigungsumfang (unbefristet)

IHRE AUFGABEN

Dienst- und Fachaufsicht für die Beratungsdienste Erziehungsberatung, Ehe- Familien- und
Lebensberatung sowie Schwangerschaftsberatung

◢

Personalmanagement◢

Verantwortung für pädagogische und inhaltliche Weiterentwicklung sowie strategische Ausrichtung◢

Planung, Entwicklung, Koordination und Kontrolle der Abläufe im gesamten Aufgabenbereich◢

Gewährleistung einer wirtschaftlichen Betriebsführung in direkter Absprache mit der Abteilungsleitung
und dem Verwaltungsleiter

◢

Beratung von Erwachsenen, im Einzel-, Paar- oder Familiensetting◢

pädagogisch-therapeutische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Einzel- und Gruppensetting◢

Paar-/ Trennungs- und Scheidungsberatung◢

Präventions- und Netzwerkarbeit mit anderen sozialen Einrichtungen und Kooperationspartnern◢

Fachberatung von Mitarbeiter*innen und Teams der unterschiedlichen Einrichtungen◢



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wenn Sie mit der vorübergehenden Speicherung Ihrer
persönlichen Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens einverstanden sind, bewerben Sie sich
gerne

Caritasverband Main-Taunus e.V.
Simon Buchecker
Vincenzstraße 29, 65719 Hofheim
Rückfragen gerne an die Abteilungsleitung, Ute Schuler, Telefon 06192 293439

WIR FREUEN UNS AUF

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium in Pädagogik, Sozialer Arbeit/ Sozialpädagogik oder
Heilpädagogik - mit einer therapeutischen Zusatzausbildung

◢

Eigeninitiative und die Bereitschaft Verantwortung für die Entwicklung der Einrichtung zu übernehmen◢

Belastbarkeit, Reflexionsvermögen und Teamfähigkeit◢

Fähigkeit, komplexe Informationen klar und prägnant darzustellen◢

die Kompetenz eigene Arbeitsabläufe gut zu strukturieren und in einem dynamischen Umfeld zu
arbeiten

◢

Leitungserfahrung im Bereich der psychosozialen Beratung und Jugendhilfe◢

Erfahrung und vertiefte Fähigkeiten in der pädagogisch-therapeutischen Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen und ihren Familien

◢

Sie identifizieren sich mit den Zielen und Werten der Caritas◢

FREUEN SIE SICH BEI UNS AUF

Einen vielseitigen und verantwortungsvollen Tätigkeitsbereich mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten◢

Attraktive Bezahlung nach AVR (kirchlicher Tarif) mit ansprechenden Sozialleistungen◢

Hervorragende Altersversorgung in der KZVK◢

Ein innovatives Lebensarbeitszeitkonto◢

Fort- und Weiterbildung◢

Gesundheitsangebot - Wellpass◢


